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RESUMO

O processo demografico de envelhecimento rapido das populacGes assume importancia
inequivoca em Portugal, pais especialmente envelhecido, sob o efeito de fendmenos
tais como a diminuicdo da natalidade e a expansdo da esperanca de vida, dando origem
a uma transformacdo das estruturas da populacdo por idade. Sem negar a tremenda
conquista que o alongamento da vida humana significa, sdo de prever mutacdes que
envolvem a economia, as relagdes entre as geracdes e os modos de organizacdo da vida
colectiva que nem sempre garantem processos de equilibrio e coesdo social e
territorial.

O municipio de V. N. Gaia, em parceria com a Gairub e com o Instituto Superior de
Servico Social do Porto, pretende encetar esforcos no sentido de combater e minimizar
fendmenos que tendam a conduzir franjas da populacdo envelhecida, e seus respectivos
agregados familiares, para processos de vulnerabilizacdo e exclusdo social. Este artigo
apresenta os primeiros resultados do processo de construcdo de um plano
gerontolégico concelhio, concebendo-o enquanto instrumento de planeamento
estratégico dirigido a populacdo idosa de todo o concelho, com vista a definir
estratégias de intervengdo promotoras de uma as relacdes entre as geracdes e 0s
modos de organizacdo da vida colectiva que nem sempre garantem processos de

equilibrio e coesdo social e territorial.
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1. Metodologia

A andlise estatistica dos dados utilizou o programa informatico IBM® SPSS® Statistics for Windows,

versdo 24.0 (IBM Corp., Armonk, N.Y., USA) (IBM, 2017).

Numa primeira fase, com vista a descrever e a caracterizar a amostra em estudo, foi feita uma analise
descritiva dos dados em fungcdo da natureza das varidveis em estudo. Calcularam-se as seguintes
medidas: frequéncias absolutas (nimero de casos validos — n.2); frequéncias relativas (percentagem de
casos validos - %); estatisticas descritivas de tendéncia central (média, mediana e moda); de dispersdo
(desvio padrédo); de assimetria e de curtose; e ainda, os valores extremos (minimo e maximo). Nas
questdes de resposta multipla, as percentagens de resposta apresentadas (% de casos), sdo relativas
ao total de casos validos. A exploracdao numérica dos dados foi acompanhada, sempre que considerado

pertinente, de representagdes graficas (Pestana e Gageiro, 2014).




2. Resultados: analise descritiva

2.1. Identificacao

O Plano Gerontoldgico é um instrumento de planeamento estratégico dirigido a populacdo sénior de
uma localidade, onde se define a estratégia de intervencado a desenvolver para essa populacdo sénior
numa légica de promocdo de uma cidadania plena e numa ldgica de promocdo de uma sociedade
inclusiva e de promocdo da qualidade de vida da pessoa. Este Relatério apresenta um diagndstico da
populacdo sénior de Vila Nova de Gaia, realizado no ambito do Plano Gerontoldgico concelhio deste
Municipio. O Municipio de Vila Nova de Gaia fica situado na frente atlantica do Rio Douro, na sua

margem sul e integra a sub-regido NUT Ill do Grande Porto.

O Grande Porto é a maior conurbacdo do Noroeste peninsular que corresponde, no essencial, a
metrépole que se foi desenvolvendo em torno da cidade do Porto, integrando um continuum urbano
que se estende pelos municipios do Porto, Matosinhos, Maia, Valongo, Gondomar e Vila Nova de Gaia.
E uma realidade com grande intensidade de ocupacéo e edificacdo urbana, com grande dindmica de
interdependéncia concelhia, constituindo uma importante plataforma logistica de ambito internacional
que concentra func¢des direcionais de escala regional. A realidade urbana do Municipio de Vila Nova de
Gaia desenvolve-se, assim, marcada pela dindmica ambivalente do efeito centralidade que a
proximidade da cidade do Porto potencia através das suas principais fungdes tercidrias (equipamentos
de ensino superior e saude, servicos as empresas, equipamentos culturais e fileira turistica,
nomeadamente) e pelo efeito da dindmica de situacGes cldssicas de suburbanizacdo residencial

metropolitana.

No Grande Porto residiam, em 2011, 1,3 milhdes de habitantes, cerca de 34% dos residentes na
regido Norte e 12% da populacdo residente no pais. No concelho de Vila Nova de Gaia,
nomeadamente, tem-se vindo a concentrar um volume crescente dessa populacdo metropolitana:
cerca de 25%, de acordo com valores de 2011. Esta tendéncia de crescimento demografico
metropolitano descentralizado reforca-se, no periodo de mudanca de século e de milénio, marcada
pela predominancia, nos municipios periféricos ao Porto, da funcdo residencial. E neste quadro de
absoluto crescimento demografico metropolitano nas décadas recentes e acentuado crescimento
demogréfico metropolitano relativo dos concelhos periféricos, que assistimos ao envelhecimento do
perfil etdrio da populagao residente em Vila Nova de Gaia, tanto a nivel da base como ao nivel do topo

da pirdmide etdria.




De facto, registou-se um envelhecimento da estrutura etdria da populacdo residente em Vila Nova
de Gaia, entre 2001 e 2011, visivel na diminuicdo da camada jovem (dos 0-14 anos) e no aumento da
populagdo idosa (65 ou + anos). Em 2001, a populagdo dos 0-14 anos representava cerca de 17% da
populacdo residente, valor que se reduz para 15% em 2011. No outro extremo da escala etaria, a
proporcado de residentes com 65 e mais anos de idade passou de 11,9% em 2001 para 15% em 2011, o
gue significa que o indice de envelhecimento demografico - que avalia a relacdo entre a populacao
idosa (65 + anos) e a populagdo jovem (0-14 anos) - aumentou entre 2001 (indice de 70) e 2011 (indice

de 100).

No Mapa n21 encontra-se a georeferenciacdo da importancia relativa dos individuos com 65 ou mais
anos, por subseccdo estatistica, para o Concelho de Vila Nova de Gaia. Este mapa permite-nos concluir
gue nao existe, em Vila Nova de Gaia, um processo de envelhecimento com um padr3o territorial

claramente identificavel em toda a area deste concelho de Vila Nova de Gaia.




Classes de envelhecimento por subsecgéao
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Vila Nova de Gaia (2011)




Para a realizacdo deste Relatério-diagndstico da populacao sénior de Vila Nova de Gaia, foi aplicado,
nas diversas freguesias do concelho, um inquérito de caraterizacdo geral da populacdo idosa. No
guadro 1 encontra-se a distribuicdo do nimero de inquéritos recolhidos por freguesia. Apura-se que a
Unido de Freguesias de Mafamude e Vilar do Paraiso e a Unido de Freguesias de Santa Marinha e S.

Pedro da Afurada correspondem a cerca de 32% do total da amostra.

Quadro 1: Freguesias.

n2 %
Freguesia

UF Mafamude e Vilar do Paraiso 194 19,7%
UF Santa Marinha e S. Pedro da Afurada 121 12,3%
Canidelo 78 7,9%
Oliveira do Douro 78 7,9%
UF Gulpilhares e Valadares 73 7,4%
Pedroso e Seixezelo 62 6,3%
UF Sandim, Olival, Lever e Crestuma 59 6,0%
Arcozelo 45 4,6%
UF Serzedo e Perosinho 45 4,6%
Vilar de Andorinho 43 4,4%
Avintes 41 4,2%
S. Félix da Marinha 40 4,1%
Madalena 39 4,0%
UF Grijoé e Sermonde 37 3,7%
Canelas 32 3,2%

Total 987 100,0%




2.2. Caracterizacao Geral

Da observacdo do quadro 2 apura-se que os individuos que constituem a amostra tinham, em
média, cerca de 76,4 (d.p.= 6,7)° anos de idade, variando entre os 65 e os 96 anos, eram
maioritariamente do sexo feminino (57%) e encontravam-se maioritariamente casados (57%) ou
vilvos (33%). A habilitacdo literaria mais frequente é o “Ensino primario/12 CEB completo” (55%) e

cerca de 15% tinha o “Ensino primario/ 12 CEB incompleto (até 32 classe)”.

Quadro 2: Caracteristicas sociodemograficas.

ne %

Idade
65 a 74 anos 542 54,9%
75 e mais anos 445  45,1%
Total 987 100,0%
Média (D.p.) 74,6 6,7
Amplitude 65 96

Sexo

Masculino 425 43,1%
Feminino 562 56,9%

Total 987 100,0%
Estado Civil

Solteiro(a) 41 4,2%
Casado(a) 561 56,8%
Unido de Facto 14 1,4%
Divorciado(a) 41 4,2%
Separado(a) 3 ,3%
Vitvo(a) 327 33,1%

Total 987 100,0%
Grau de escolaridade

N3o sabe ler nem escrever 89 9,0%
Sabe ler e escrever (sem ter frequentado a escola) 19 1,9%
Ensino primario/ 12 CEB incompleto (até 32 classe) 151  15,3%
Ensino primario/12 CEB completo 541 54,8%
Ensino preparatdrio/22 CEB 47 4,8%
Ensino Sec. Unif./32 CEB (antigo 72, 82 e 92 anos) 60 6,1%
Ensino Secundario 33 3,3%
Ensino Superior (Bacharelato/Lic./Mest./Dout.) 47 4,8%

Total 987 100,0%

Quanto a condi¢do perante o trabalho, actual (ho momento do inquérito) e predominante ao

longo da vida (ver quadro 3), verifica-se que, praticamente a totalidade estavam

2 d.p. = desvio padrio.




reformados/aposentados/pensionistas (92%) e que aproximadamente 87% trabalharam ao longo da

vida.

Quadro 3: Condigao perante o trabalho, actual e predominante ao longo da vida.

n2 %
Condigdo actual perante o trabalho

Reformado/aposentado/pensionista 906 91,8%
Ocupa-se das tarefas do lar (nunca trabalhou fora) 50 5,1%
Ocupa-se das tarefas do lar (deixou de trabalhar) 11 1,1%
Trabalha 10 1,0%
Desempregado 5 ,5%
Inactivo/Outros casos 3 ,3%
Incapacitado permanente 2 ,2%

Total 987 100,0%
Condigdo predominante perante o trabalho ao longo da vida

Trabalha 863 87,4%
Ocupa-se das tarefas do lar (nunca trabalhou fora) 63 6,4%
Ocupa-se das tarefas do lar (deixou de trabalhar) 34 3,4%
Reformado/aposentado/pensionista 16 1,6%
Outros casos 6 ,6%
Incapacitado permanente 5 ,5%

Total 987 100,0%

A principal razdo que levou os idosos que constituem a amostra a reformar-se (ver quadro 4) foi,
o limite de idade (52%), seguindo-se a saude (22%) e a reforma antecipada (16%). A larga maioria dos
inquiridos ndo mantinha atividade remunerada apds a reforma (84%). Por outro lado, cerca de 16%
mantinham uma atividade remunerada, mesmo apds a reforma, tendo referido como principais razées
para manter tal atividade: manter-se ocupado (43%); melhorar as condigdes de vida (23%) e “por

gosto/prazer em realizar essa atividade” (18%), respetivamente.

Quadro 4: Caracterizacao das actividades relacionadas com a reforma.

n? %
Se é reformado, qual foi a razdo principal que o conduziu a
reforma?
Limite de idade 474 52,3%
Saude (doenga grave) 195 21,5%
Reforma antecipada 144 15,9%
Outra 79 8,7%
Cansago 8 ,9%
Cuidado a familiares 5 ,6%
Tinha rendimentos 1 ,1%

Total 906 100,0%




Mesmo estando reformado, mantem alguma actividade
remunerada ou que contribua para o rendimento?
Sim 141  15,6%
Nao 765 84,4%
Total 906 100,0%
Qual é a principal razéo por que mantém uma actividade
remunerada depois da reforma?

Para se manter ocupado 61 43,3%
Para melhorar as condigdes de vida 33  23,4%
Por gosto/prazer em realizar essa actividade 25 17,7%
Por necessidade financeira absoluta 14 9,9%
Para n3o se sentir s 1 ,7%
Outra 7 5,0%

Total 141 100,0%

A vida profissional teve inicio, em média, com cerca de 13,5 (d.p.= 4,8) anos de idade, variando
entre os 6 e os 45 anos. E de salientar ainda, que a larga maioria iniciou a vida ativa com “menos de 18
anos” (86%). Relativamente a idade limite com que exerceram uma atividade profissional, a larga
maioria fé-lo “até aos 65 anos” (90%), sendo que, em média, exerceram uma atividade profissional até

a0s 59,4 (d.p.= 9,8) anos de idade, variando entre os 17 e os 85 anos (ver quadro 5)°.

Quadro 5: Caracterizagdo da idade de inicio e fim de actividade profissional.

n? %

Com que idade comeco a trabalhar
Menos de 18 anos 789 86,0%
18 ou mais anos 128 14,0%

Total 917 100,0%
Média (D.p.) 13,5 4,8
Mediana 13,0

Amplitude 6 45

Até que idade exerceu uma atividade profissional
Até aos 65 anos 823 89,7%
Mais de 65 anos 95 10,3%

Total 918 100,0%

Média (D.p.) 59,4 9,8
Mediana 62,0

Amplitude 17 85

* Mediana= 62 anos de idade.




Segundo a Classificacdo Portuguesa das Profissdes 2010 — CPP/2010 (INE, 2011), constata-se que
as profissdes predominantes pertencem a “Grupos Operacionais (GO)”* mais altos, nomeadamente:
Operdrios, artifices e trabalhadores similares (28%); Trabalhadores ndo qualificados (17%); Pessoal dos
servicos e vendedores (16%) e Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem
(15%) (ver quadro 6). Como seria de esperar, os sectores de actividade mais frequentes sdo o tercidrio
(53%) e o secundario (42%), sendo a situacdo na profissdo predominante “Assalariado/Trabalhador por

conta de outrem” (77%) e, como seria de esperar, a posicdo hierdrquica predominante é a de

“Executante (sem tarefas de chefia)” (69%) (ver quadro 6).

Quadro 6: Caracterizagao da profissao.

n2 %
Cddigo Nacional de Profissées - 1 digito
Operdrios, artifices e trabalhadores similares 258 28,2%
Trabalhadores ndo qualificados 151 16,5%
Pessoal dos servigos e vendedores 145 15,8%
Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da 134 146%
montagem
Técnicos e profissionais de nivel intermédio 67 7,3%
Pessoal Administrativo e Similares 62 6,8%
Especialistas das profissdes intelectuais e cientificas 46 5,0%
Quadros superiores da administracao publica, dirigentes e 35 38%
quadros superiores de empresas !
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura e 15 16%
pescas
Membros das forgas armadas 2 ,2%
Total 915 100,0%
Refira o sector de atividade
Terciario 475 52,8%
Secundario 377 41,9%
Primario 48 5,3%
Total 900 100,0%
Situagdo na profisséo principal que exerceu ao longo da vida
Assalariado/Trabalhador por conta de outrem 733 77,2%
Isolado/Trabalhador por conta prépria 108 11,4%
Patrdao 50 5,3%
N3o se aplica (ex: domésticas que nunca trabalharam fora de a1 4,3%
casa)
Trabalhador familiar remunerado 11 1,2%
Trabalhador familiar ndo remunerado 6 ,6%
Total 949 100,0%
Posig¢do hierdrquica (s6 para assalariados ou situagdes afins):
Executante (sem tarefas de chefia) 550 69,0%
Posicdo subordinada, mas auténoma 107 13,4%
Dirigente, gestor/a, quadro superior 50 6,3%
Chefia directa/primeira chefia 48  6,0%

* 0s Grupos Operacionais- GO, CPP/1994 ou segundo a CPP/2010 Grandes Grupos (GG), correspondem ao nivel mais
agregado da classificagdo das profissGes, variando entre 0= Membros das forgas armadas até 9= Trabalhadores nao

qualificados.




n? %

Encarregado/a geral 37 4,6%
Quadro intermédio 5 ,6%
Total 797 100,0%

Primario

-~ 5%

Secunddrio
42%

Terciario
53%

Figura 1: Setor de atividade.

Para a larga maioria dos idosos inquiridos (ver quadro 7), a principal fonte de rendimento é a

“Pens3o de velhice/Reforma” (87%).

Quadro 7: Principais fontes de rendimento.

n? %
Principais fontes de rendimento

Pens3do de velhice/Reforma 862 87,3%
Pensdo de viuvez 163  16,5%
Pensdo de sobrevivéncia 74 7,5%
Trabalho 49 5,0%
Pensdo de invalidez 49 5,0%
Rendas de bens imdveis/terrenos 48 4,9%
Complemento solidario para idosos 24 2,4%
Ajudas de familiares 21 2,1%
Outros subsidios/apoios estatais 11 1,1%
Rendimento Social de Inser¢do 5 ,5%
Rendimentos (juros, aplicagdes, etc.) 4 ,4%
Subsidio de doenga, acidente 3 ,3%
Ajudas de amigos e/ou vizinhos 2 2%
N3o responde 1 ,1%

Outra 60 6,1%
Total 987 100,0%




Pens3o de velhice/Reforma 87%
Pensdo de viuvez

Pensdo de sobrevivéncia

Pensdo de invalidez

Trabalho

Rendas de bens imdveis/terrenos
Complemento solidario para idosos
Ajudas de familiares

Outras

Figura 2: Principais fontes de rendimento.

Relativamente ao valor aproximado do rendimento mensal global do grupo doméstico (ver
quadro 8), verifica-se que, em média, é de 889,1 (d.p.= 676,3) euros, variando entre 87 e 6000 euros. O
montante aproximado dos rendimentos individuais, em média, é de 557,9 (d.p.= 401,2) euros,
variando entre 54 e 3000 euros. Por fim, constata-se que apenas 34 dos idosos da amostra recebem
complemento solidario para idosos, correspondendo o valor médio desse complemento a 125,2 (d.p.=

88) euros, variando entre 9 e 455 euros.

Quadro 8: Rendimentos.

ne %
Valor aproximado do rendimento mensal global do grupo
domeéstico
Menos de 500 euros 169 21,9%
500 a 1000 euros 422 54,6%
Mais de 1000 euros 182 23,5%

Total 773 100,0%
Média (D.p.) 889,1 676,3
Mediana 700,0
Amplitude 87 6000
Montante aproximado dos seus rendimentos individuais

Menos de 500 euros 476 58,2%
500 a 800 euros 227 27,8%
Mais de 800 euros 115 14,1%

Total 818 100,0%
Média (D.p.) 557,9 401,2

Mediana 420,0
Amplitude 54 3000

Montante do complemento soliddrio para idosos

Menos de 100 euros 15 44,1%
100 ou mais euros 19 55,9%
Total 34 100,0%




n? %

Média (D.p.) 125,2 88,0
Mediana 100,0

Amplitude 9 455

Por fim, constata-se que a maioria dos idosos considera que tém “Muita ou Alguma dificuldade”

(58%) para fazer com que o dinheiro chegue até ao final do més (ver figura 3).

Nenhuma

dificuldade . Muita
26% dificuldade
25%
Pouca Alguma
dificuldade dificuldade

16% 33%

Figura 3: Grau de dificuldade relativamente ao dinheiro chegar até ao fim do més.




2.3. Recursos Sociais

n? %
Teve filhos?
Sim 905 91,9%
Nao 80 8,1%
Total 985 100,0%
Média do n? de filhos (D.p.) 2,9 1,8
Mediana Média do n2 de filhos 2,0
Amplitude 0 13
n? %
Incluindo o senhor(a), quantas pessoas vivem na sua
casa?
Isolados 273 27,7%
N3o isolados 712 72,3%
Total 985 100,0%
Média (D.p.) 2,1 1,0
Mediana 2,0
Amplitude 0 7
n? %
Tem alguém em quem possa confiar?
Sim 893 90,8%
Nao 90 9,2%
Total 983 100,0%
Hd alguém que possa cuidar de si quando estd doente
e/ou incapacitado?
1 Sempre 681 70,4%
Muitas vezes 79 8,2%
Algumas vezes 90 9,3%
Raramente 46 4,8%
5 Nunca 72 7,4%
Total 968 100,0%
Mediana 1,0
Amplitude 1 6
n2 %
Necessita de algum APOIO para a realizagdo das suas
atividades de vida didrias?
Sim 197 20,0%
Nao 788 80,0%
Total 985 100,0%




** P2.04. Grau de parentesco -> ver quadro no ficheiro Excel “Quadros_Excel_Estatistica Descritiva
Univariada_PARTE 2.xIsx”, folha “perguntas abertas_P204"” **

1 6
Diariamente Semanalmente Quinzenalmente Mensalmente Anualmente Nunca
N Mediana n? % n? % ne % n2 % n2 % n2 %
Conjuge 597 1 571 95,6% 3 ,5% 0 0,0% 0 0,0% 3 5% 20 3,4%
Filhos 902 1 586 65,0% 207 22,9% 24 2,7% 25 2,8% 41 45% 19 2,1%
Amigos 959 1 541 56,4% 188 19,6% 39 4,1% 46 48% 41 4,3% 104 10,8%
Vizinhos 970 1 742 76,5% 109 11,2% 26 2,7% 16 1,6% 7 7% 70 7,2%
Netos 853 2 378 44,3% 275 32,2% 35 4,1% 60 70% 75 88% 30 3,5%
Irmdos 813 4 132 16,2% 177 21,8% 69 8,5% 118 14,5% 163 20,0% 154 18,9%
Outros 929 4 91 9,8% 166 17,9% 83 8,9% 158 17,0% 217 23,4% 214 23,0%
familiares
Profissionais 945 4 185 19,6% 141 14,9% 65 6,9% 243 25,7% 124 13,1% 187 19,8%
diversos
Sacerdote 957 4 28  2,9% 334 34,9% 29 3,0% 121 12,6% 99 10,3% 346 36,2%
Colegas de 786 5 74 9,4% 67 8,5% 34 4,3% 90 11,5% 152 19,3% 369 46,9%
trabalho
Associagbes 926 6 60 6,5% 102 11,0% 26 2,8% 98 10,6% 75 8,1% 565 61,0%
locais
Voluntarios 909 6 26 2,9% 43 4,7% 22 2,4% 32 3,5% 33 3,6% 753 82,8%
Cénjuge 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Vizinhos : : . . , ’ . ; . -. M 1 Diariamente
Filhos B
. . . . . . i . . . H Semanalmente
Amigos
Netos ! ! ' ' ' ! ! ' ' -' ® Quinzenalmente
Profissionais diversos s B Mensalmente
Irmaos ! ! ! ! ! ! ! ! _: ! B Anualmente
Outros familiares
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 .6Nunca
Colegas de trabalho
Associages locais : i : S S ——
Sacerdote 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Voluntéarios |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
ne %
Tem alguém em quem possa confiar?
Sim 893 90,8%
Nado 90 9,2%

Total 983 100,0%




%

Hd alguém que possa cuidar de si quando estd doente
e/ou incapacitado?

1 Sempre 681 70,4%
Muitas vezes 79 8,2%
Algumas vezes 90 9,3%
Raramente 46 4,8%
5 Nunca 72 7,4%
Total 968 100,0%
Mediana 1,0
Amplitude 1 6
n? %
Necessita de algum APOIO para a realizagdo das suas
atividades de vida didrias?
Sim 197 20,0%
Nao 788 80,0%
Total 985 100,0%
n2 %
Se necessita de apoio para as seguintes tarefas, indique
em que tarefas o CUIDADOR PRINCIPAL presta esse
apoio
Higiene habitacional (limpeza doméstica, tratamento 132 67,0%
de roupas)
Acompanhamento (consultas médicas, servigos) 91 46,2%
' (;wdados pessoais (alimentagdo, vestir e despir, 86 437%
higiene pessoal)
Gestdo das tarefas domésticas (compras, burocracias) 75 38,1%
Apoio emocional (companhia) 71  36,0%
Gestdo financeira (banco, pagamentos, etc.) 64 32,5%
Supervisdo (cuidados prestados, emergéncias) 37 18,8%
Locomocdo (transferéncias, subir e descer escadas) 35 17,8%
Apoio financeiro 35 17,8%
Toma de medicamentos 29 14,7%
Total 197 100,0%




Higiene habitacional (limpeza... 67%
Acompanhamento (consultas...
Cuidados pessoais (alimentacado,...
Gestdo das tarefas domésticas...
Apoio emocional (companhia)
Gest3o financeira (banco,...
Supervisdo (cuidados prestados,...
Apoio financeiro

Locomogdo (transferéncias, subir...

Toma de medicamentos

** P2.09.1. Grau de parentesco -> ver quadro no ficheiro Excel “Quadros_Excel_Estatistica Descritiva
Univariada_PARTE 2.xIsx”, folha “perguntas abertas_P2091 a P2101" **

n? %
Se necessita de apoio para as seguintes tarefas, indique
em que tarefas o CUIDADOR SECUNDARIO presta esse
apoio
Acompanhamento (consultas médicas, servigos) 23 46,9%
Higiene habitacional (limpeza doméstica, tratamento 16 32.7%
de roupas)
Apoio emocional (companhia) 16 32,7%
Gestdo financeira (banco, pagamentos, etc.) 14  28,6%
' C'U|dados pessoais (alimentacdo, vestir e despir, 13 265%
higiene pessoal)
Gestdo das tarefas domésticas (compras, burocracias) 8 16,3%
Apoio financeiro 6 12,2%
Supervisdo (cuidados prestados, emergéncias) 6 12,2%
Locomogao (transferéncias, subir e descer escadas) 5 10,2%
Toma de medicamentos 3 6,1%

Total 49 100,0%




Acompanhamento (consultas... 47%
Apoio emocional (companhia)
Higiene habitacional (limpeza...
Gestdo financeira (banco,...
Cuidados pessoais (alimentacado,...
Gestdo das tarefas domésticas...
Supervisdo (cuidados prestados,...
Apoio financeiro

Locomogdo (transferéncias, subir...

Toma de medicamentos

** P2.09.2. Grau de parentesco -> ver quadro no ficheiro Excel “Quadros_Excel_Estatistica Descritiva
Univariada_PARTE 2.xIsx”, folha “perguntas abertas_P2091 a P2101” **

n? %

Presta algum tipo de cuidados a alguém?
Sim 236  24,0%
Ndo 749 76,0%

Total 985 100,0%

n? %

A QUEM presta esse tipo de cuidados
_ (_deados pessoais (alimentagdo, vestir e despir, 97 411%

higiene pessoal)

Apoio emocional (companhia) 84 35,6%
Apoio financeiro 80 33,9%
Acompanhamento (consultas médicas, servigos) 76 32,2%
Acompanhar criangas (escola/atividades extra 59 25,0%
Toma de medicamentos 58 24,6%

Gestdo das tarefas domésticas (compras, burocracias) 54  22,9%

Gestdo financeira (banco, pagamentos, etc.) 51 21,6%

Locomogao (transferéncias, subir e descer escadas) 45 19,1%

Higiene habitacional (limpeza doméstica, tratamento 44 18,6%
de roupas)

Total 236 100,0%




Cuidados pessoais (alimentacado,... 41%
Apoio emocional (companhia)
Apoio financeiro
Acompanhamento (consultas...
Acompanhar criangas...

Toma de medicamentos
Gestdo das tarefas domésticas...
Gestdo financeira (banco,...

Locomocdo (transferéncias, subir...

Higiene habitacional (limpeza...

Ill

** P2.10.1. Grau de parentesco -> ver quadro no ficheiro Excel “Quadros_Excel_Estatistica Descritiva
Univariada_PARTE 2.xIsx”, folha “perguntas abertas_P2091 a P2101” **

3. Breve Conclusao

Estando ainda numa fase de implementacdo de dispositivos de recolha de informacdo, pretendemos
apresentar as principais linhas tedérico-metodoldgicas que orientaram a construcdo deste estudo de
investigacdo. Este trabalho, partindo de uma reflexdo em torno dos determinantes e pilares do
conceito de envelhecimento activo (segundo a OMS), preocupou-se em analisar as dindmicas das
atuais configuracdes demograficas e familiares e o seu impacto na solidariedade social e na
interdependéncia entre geracdes. O nosso estudo debrucou-se ainda em torno das medidas de politica
social dirigidas ao envelhecimento, reconhecendo que as condi¢Ges de vida das pessoas mais velhas e
suas familias sdo influenciadas pelas politicas globais e locais.

Dando sequéncia a preocupacdao em desenhar um estudo que produzisse conhecimento gerontoldgico
fidvel e vdlido, encontramo-nos em fase de realizacdo de um diagndstico que evidencie
potencialidades fragilidades da comunidade, espelhando as visdes dos varios interlocutores, com
especial destaque para as pessoas com 65 e mais anos. Numa primeira fase, procedemos a um estudo
exploratdrio do territério através da andlise de dados secundarios, nomeadamente dados estatisticos
do INE e informagGes contidas na Carta Social, referentes a oferta institucional no campo do
envelhecimento. Seguidamente realizamos cerca de 30 entrevistas a agentes privilegiados do territério

(ex: técnicos da area social das juntas de freguesia; profissionais da ac¢do social da Camara e Gaiurb;




técnicos de salde; agentes da autoridade; técnicos de instituicdes do concelho, etc.). Com base no
conhecimento exploratério adquirido, construimos um inquérito por questiondrio a aplicar a uma
amostra de mil pessoas com mais de 65 anos. Os critérios da amostra sdo: freguesia de pertenca,
género, escolaridade e grupo etdrio.

Apds o tratamento e andlise da informacdo, e na base de um trabalho de envolvimento e cooperacdo
com vdrios agentes e entidades da comunidade, pretendemos devolver ao territério a analise relativa
aos principais resultados obtidos, de modo a que, em conjunto, e através de uma metodologia de
focus grupo, possamos definir as principais linhas estratégicas para o plano gerontolégico a propor

para o concelho.
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