REGULAMENTO DAS PROVAS ESPECIALMENTE ADEQUADAS
DESTINADAS A AVALIAR A CAPACIDADE PARA A FREQUENCIA DOS
CURSOS DE 1° CICLO MINISTRADOS NO INSTITUTO SUPERIOR DE
SERVICO SOCIAL DO PORTO DOS MAIORES DE 23 ANOS

Considerando a necessidade de elaborar um REGULAMENTO de provas especialmente
adequadas e destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do ensino superior dos
maiores de 23 anos, o Conselho Cientifico do Instituto Superior de Servigo Social do
Porto aprovou na sua reunido de 27 de Maio de 2006, o presente regulamento, nos
termos do artigo 14° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo, e em conformidade
com o previsto no n® 5 do artigo 12° da Lei n® 46/86 de 14 de Outubro (Lei de Bases do
Sistema Educativo), alterada pelas Leis n® 115/97, de 19 de Setembro, e 49/2005, de 30
de Agosto.

Artigo 1.°
Objecto ¢ Ambito

1- O presente Regulamento define os prazos e regras de inscri¢do para a realizagio
das provas € as componentes que as integram; composi¢io e forma de nomeacggo
do juri; regras de realizagdo de cada uma das componentes que integram as
provas; critério de classificagdo e de atribuigédo da classificagdo final e os efeitos
e validade das provas, conforme previsto nos termos do artigo 12° do Decreto-Lei
64/2006.

2- Podem inscrever-se para a realizagiio das provas os candidatos que completem 23
anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que antecede a realizagdo das provas,
independentemente das habilitacdes académicas de que séo titulares.

3- As condigdes do presente regulamento aplicam-se igualmente aos maiores de 23
anos que, embora tendo habilitagdo académica do curso do ensino secundario ou
equivalente, ndo tenham a habilitacdo de acesso.

4- Este Regulamento aplica-se aos candidatos que pretendam ingressar nos cursos
de 1° Ciclo ministrados no Instituto Superior de Servigo Social do Porto, a partir
do ano lectivo de 2007/2008.

Artigo 2.°
Componentes da avaliacio da candidatura
1- A avaliagdo da capacidade para a frequéncia do curso integra obrigatdria e
sequencialmente as seguintes componentes:
a) Apreciagdo do curriculo académico e profissional do candidato;

b) Avaliag¢do das motivagdes do candidato através da realizagdo de uma entrevista;

¢) Realizagic de uma prova teodrica/pritica sobre 4areas de conhecimento
directamente relevantes para o ingresso e progressio no curso.

Artigo 3.°
Regras para realizagiio de cada uma das componentes que integram as provas
1- A apreciag@o curricular terd em conta, como elemento essencial de valorizaggo, a
relagdo do percurso de vida do candidato com o curso em que pretende ingressar.



2- Na entrevista de évati"aé;ﬁo das motivacoes do candidato serdo ﬁﬁf‘i'gﬁ‘fﬁlg{‘é’mente

considerados e abordados os seguintes aspectos:

a) O curriculum vitae e a experiéncia profissional do candidato; informagio sobre
o curso, o plano de estudos, as suas exigéncias e as saidas profissionais; as
motivagdes apresentadas pelo candidato para a escolha do curso e da
institui¢do; informacio sobre a prova tedrica/pratica;

b) Na avaliagiio da motivac¢do de candidatura e respectivas expectativas, o juri
devera também considerar os conhecimentos de cultura geral relativos ao
dominio de intervengdo do servigo social e da gerontologia social; capacidade
de expressao e fluéncia verbal.

3- A prova teérica/ pratica, reveste a forma de um exercicio escrito individual com
duragdo de 60 minutos, sendo o seu conteudo (matriz) obrigatoriamente
comunicado ao candidato no momento da entrevista,

4- Todas as componentes que integram as provas serdo classificadas numa escala de
0-20 valores

Artigo 4.°
Classificacio final do candidato

1- A entrevista e a apreciagdo do curriculo do candidato representam, cada uma, 25%
da classificagdo final, atribuindo-se os restantes 50% a Prova de Avaliagdo de
Conhecimentos e Competéncias.

2- Serao aprovados os candidatos que obtenham uma classificag¢do final igual ou
superior a 10 valores, e desde que na Prova de Avalia¢io de Conhecimentos e
Competéncias obtenham, pelo menos, a nota minima de 07 valores.

Artigo 5.°
Composicio e forma de nomeacio do juri
O jurt das provas ¢ composto por um presidente e dois vogais, designados pelo
Conselho Cientifico do ISSSP de entre os professores do ISSSP.

Artigo 6.°
Recurso das classificacoes
1- Apé6s a data da publicagio dos resultados, os candidatos podem recorrer das
classifica¢des obtidas, mediante a apresentagdo de uma exposi¢ido fundamentada
dirigida ao Conselho Directivo, no prazo de 3 dias.
2-  As decisdes sobre os recursos sdo da competéncia do Jari e proferidas por escrito
no prazo de 5 dias.

Artigo 7.°

Prazos e regras de inscri¢iao para a realizacio das provas

1. Estdo previstas duas épocas para inscri¢do e realizagfo das provas, conforme
cronograma fixado anualmente pelo Conselho Directivo.

2. Para além das épocas previstas no nimero anterior, podera realizar-se uma ou
mais épocas complementares, desde que haja tempo Uutil e que permita aos
estudantes aprovados apresentarem a sua candidatura ao curso pretendido, dentro
dos prazos de candidatura estabelecidos para cada ano lectivo.



Pela réaliza¢ao das provas & devida a propina fixada na réspectiva thbela, paga no
acto da inscrigio.

Documentos a apresentar no acto da inscrigdo:

- Certificado(s) de HabilitagGes;

- Curriculum Vitae actualizado, datado e assinado.

- Bilhete de Identidade e respectiva fotocopia;

- 1 Fotografia;

- Fotocopia do cartdo de contribuinte.

Artigo 8.°
Efeitos e validade

A aprovagdo nas provas especialmente adequadas destinadas a avaliar a
capacidade para a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos,
realizadas no ISSSP produz efeitos para a candidatura aos cursos de 1° Ciclo
ministrados no [SSSP.

A aprovagdo nas provas ¢ valida para a matricula e inscricdo no ano da sua
realizagdo e nos dois anos subsequentes.
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